RESOLUCAO CONSELHO UNIVERSITARIO N°. 11, DE 12 DE JULHO DE
2007.

Dispde sobre aprovacao do Regimento
Disciplinar do Centro Universitario
Metodista Izabela Hendrix

O CONSELHO UNIVERSITARIO, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Disciplinar do Centro Universitario Metodista
Izabela Hendrix.
Art. 2° Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des contrarias.

Cynthia Bretz Panisset Jaider Batista da Silva
Secretaria Geral Presidente do Conselho Universitario
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Dispde sobre regras, sangdes e procedimentos
disciplinares vigentes no Centro Universitario
Metodista Izabela Hendrix, e da outras providéncias:

Art. 1° - Regem o convivio entre os membros da comunidade académica os valores de
solidariedade, tolerancia, civilidade, respeito e polidez.
Art. 2° - Constitui objetivo deste Regimento Disciplinar a garantia de condi¢des de
desenvolvimento das atividades académicas, coibindo:
I - a pratica de atos definidos como infracdo pelas leis penais;
II- a perturbagdo do bom andamento das atividades académicas, de ensino,
pesquisa e extensao;
III - atos de desobediéncia, de desacato ou que caracterizem, de qualquer forma,
indisciplina;
IV - o0 uso de meios fraudulentos, com o proposito de lograr aprovagdo ou
qualquer tipo de vantagem, quer para si ou para outrem;
V — a utilizacdo de meios vexatdrios, violentos ou qualquer atitude que deprecie o
ser humano;
VI - a utilizagdo indevida do nome e simbolos do Centro Universitario;
VII - danos ao patrimonio do Centro Universitario.
Art. 3° - Este Regimento aplica-se a:
I - discentes matriculados (as) em cursos ou disciplinas, com matricula
trancada, ou inscritos em atividades de ensino, pesquisa ou extensdo, em
quaisquer de suas formas e duragdo, no ensino superior de graduagdo ou pos-
graduagao;
IT — membros (as) do corpo docente
III — funciondrios (as) administrativos (as) em estado de -contrato
temporario, probatorio ou Celetista.
Art. 4° - Considera-se infragdo disciplinar a agdo ou omissao prevista neste Regimento
que tenha se efetivado, em todo ou em parte, ou produzido seus efeitos, em todo ou em
parte, nas dependéncias do Centro Universitario ou nos locais de realizagdo de
atividades relativas ao fazer universitario.
§1° - As dependéncias do Centro Universitario incluem, para os efeitos deste
Regimento, os bens mdveis e imoveis de sua posse, uso ou propriedade.
§2° - O fazer universitario inclui todas as atividades de ensino, pesquisa ou
extensdo ligadas ou vinculadas ao Centro Universitario, de carater oficial,
inclusive as realizadas fora de suas dependéncias, bem assim as atividades
administrativas ou de apoio prestadas por funcionarios (as) nas suas mais diversas
atividades.
§3° - Considera-se praticada a infracdao disciplinar quando da ag¢do ou omissao,
ainda que seja outro o tempo ou local do resultado.
Art. 5° - Constituem sangoes disciplinares, com base no Regimento Geral do Centro
Universitario:

I - adverténcia oral e imposta em particular, a qual ndo sera aplicada em caso
de reincidéncia;
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Il — repreensdo escrita, com coOpia anexada na pasta do (a) discente,
funciondrio (a) docente ou administrativo (a);
IIT - suspensdao, implicando o afastamento do (a) discente de todas as
atividades universitarias por um periodo nao inferior a 3 (tr€s), nem superior
a 30 (trinta) dias, ressalvada a aplicacao de agravante, devendo ser acostada
decisdo na pasta do (a) discente;
IV — desligamento do (a) discente em caso de reincidéncia ou a depender da
gravidade do ato praticado contra funcionario (a) docente ou administrativo
ou outro (a) discente.
§1° - As sangdes constantes neste Regimento poderdo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente.
§2° - A funcionarios (as) docentes e administrativos (as) as sangdes por atos
cometidos contra o patriménio fisico, ou contra outros (as) funcionarios (as)
docentes ou administrativos (as) ou discentes, serdo aquelas previstas na
Consolidacao das Leis de Trabalho (CLT).
§3° - A aplicagdo da san¢do disciplinar serd anotada na pasta ou registro do (a)
discente, ou em prontuario do (a) funcionario (a) docente ou administrativo (a).
Art. 6° - As infragdes disciplinares sdo:
I — leves; passiveis de adverténcia;
IT — médias; passiveis de adverténcia ou repreensao;
III — graves; passiveis de suspensdo maxima de 30 (trinta) dias ou
desligamento
§ 1° - E leve a infragdo que, caracterizando inobservancia ao regimento, ao
estatuto, ou a qualquer norma administrativa ou académica vigente para o Centro
Universitario, cause nenhum ou pequenos transtornos a membros da comunidade
académica ao Centro Universitario ou terceiros, € ndo configure ma fé
§ 2° - E média a infragdo que, caracterizando inobservancia ao regimento, ao
estatuto, ou a qualquer norma administrativa ou académica vigente para o Centro
Universitario, cause transtornos ou prejuizos a membros da comunidade
académica ao Centro Universitario ou terceiros, € configure ma fé ou reincidéncia.
§ 3° - E grave a infracdo que, caracterizando inobservancia ao regimento, ao
estatuto, ou a qualquer norma administrativa ou académica vigente para o Centro
Universitario, cause transtornos ou prejuizos considerdveis a membros da
comunidade académica ao Centro Universitario ou terceiros, € configure ma ¢ ou
reincidéncia.
§ 4° - Para efeitos deste Regimento a ma fé ¢ caracterizada pelo elemento dolo ou
pela culpa.
Art. 7° - Na aplicacdo da sangdo sera considerada a natureza e a gravidade da falta
cometida, os danos que dela provierem, as circunstancias atenuantes ou agravantes, bem
como fatos antecedentes.
Art. 8° - A aplicacdo da sangdo cabe:
I — ao (2) coordenador (a) do curso ao qual o (a) aluno (a) esta vinculado (a)
se a infracao for leve ou média;

IT — ao Reitor se a infragdo cometida por discente for grave, passivel de
suspensao ou desligamento;
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IIT — ao (&) superior (a) hierarquico (a) ao () qual o (a) funcionario (a)
docente ou administrativo (a) esta vinculado (a) em caso de infracao leve ou
média;
IV —ao (2) reitor (a) se a infragdo for grave.
Art. 9° — Cabe concorrentemente ao Reitor e as pro-reitorias administrativa e/ou
académica, por provocacao ou ex officio, a iniciativa de apuracdo das faltas disciplinares
previstas neste Regimento, mediante processo administrativo disciplinar, se for o caso,
ou mediante noticia da infragdo ao Coordenador (a) de Curso.
Paragrafo unico: Nos casos de faltas leves fica afastada a necessidade de instauragao
de inquérito administrativo disciplinar, devendo a san¢do de adverténcia ser dada pela
autoridade competente ao tomar conhecimento do fato.
Art. 10° — Uma comissdo disciplinar devera ser composta para cada inquérito
administrativo instaurado, respeitando, em sua composi¢do as seguintes orientagoes:
I — Representatividade docente em caso de processo que implique situagdes
pedagdgicas e/ou académicas;
IT — Representatividade de corpo funcional administrativo em situagdes que
envolvam suspeicao de pessoas a ele pertencentes;
III — Composi¢ao minima de trés pessoas;
IV — Garantia de vaga a representacdo da pastoral universitaria, sempre que
solicitada;
V — Imparcialidade dos membros
§ 1° - Do ato de instauragdo da Comissao devera constar o tempo no qual deve ser
concluido o inquérito e os prazos para entrega de relatorio conclusivo de trabalhos.
§ 2° - A composicao da comissdo tera sempre nimero impar
§ 3° - A comissdo disciplinar, a quem compete apurar os fatos e qualifica-los,
apresentara as partes envolvidas, ao (a) coordenador (a) do curso ou superior (a)
hierarquico (a) dependendo do caso e ao (a) Reitor (a), relatério completo sobre a
questao disciplinar apurada, oferecendo a recomendacdo para a tipicidade da falta
cometida e san¢do aplicavel
Art. 11 ° - A noticia de praticas infracionais pode ser formulada por escrito, por meio
oral ou cibernético, contendo, tanto quanto possivel: a identificagdo do fato, os possiveis
envolvidos e demais informagdes pertinentes.
§ 1° - Se os fatos narrados ndo configurarem evidente infragdo disciplinar, a
denuncia sera desconsiderada, ndo ficando acostada qualquer informacao na pastas
dos (as) envolvidos (as), o que significa dizer que neste caso, os (as) envolvidos
(as) ndo serdo considerados (as), em nenhuma situa¢do, como reincindentes.
§ 2° - Todas as formas de prova serdo apreciadas pela comissao disciplinar.
Art. 12 — Cumprimento de prazo pela comissdo disciplinar para concluir seus trabalhos,
a partir da data do seu recebimento, sendo admitida uma Unica prorrogacdo, a ser
definida pela autoridade instituidora do processo administrativo disciplinar.

Art. 13 - Cabe a comissdo disciplinar proceder as diligéncias convenientes, ouvindo
testemunhas e envolvidos, objetivando a coleta de provas, e recorrendo, quando
necessario e possivel, a técnicos (as) e peritos (as);
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§ 1° - Os (as) envolvidos (as) tém o direito de ser ouvido e indicar testemunhas e
provas a serem ouvidas e consideradas pela Comissao;
§ 2° - A comissao disciplinar podera indeferir pedidos considerados impertinentes,
meramente protelatdrios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.
§ 3° - A comissdo disciplinar elaborarda relatdério com parecer conclusivo,
especificando a falta cometida, a sua gravidade, o (a) autor (a) e as razdes de seu
convencimento, ou ndo aceitando o relatorio da comissdo, recomendando o
arquivamento.
§4° - Os autos serao remetidos ao (a) Reitor (a), para aplicagdo da sangao.
Art. 14° — Em se tratando de sangdo imposta por recomendagdo de Comissdo
Disciplinar, caberd pedido de reconsideracdo ao reitor, no prazo de 5 (cinco) dias
consecutivos a contar da ciéncia do interessado, com efeito suspensivo.
Art. 15° - O inquérito disciplinar discente deve ser instaurado em até trezentos e
sessenta dias contados da data do fato.
Art. 16° — O Centro Universitario poderd rever seus atos, a qualquer tempo, quando
constatada a superveniéncia de novas provas, nao existentes ou ndo acessiveis quando
da conclusdo do inquérito.
Art. 17° - Os casos omissos deste Regimento serdo resolvidos pelo 6rgao a que
competir a investigacdo ou aplica¢do de sancao.
Art. 18° — O relatério da comissdo disciplinar deve ser fundamentada sob pena de
nulidade.
Art 19° — O presente documento entra em vigor na data de sua aprova¢do no Conselho
Universitario.

Belo Horizonte, 12 de julho de 2007.
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