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ENADE 2006: conceito 2 
Próximo ENADE 2009 

 
Professores Titulação Disciplinas Regime de 

Trabalho 
Andréa de Oliveira Mestre - Princípios de Marketing 

- Gestão do Terceiro Setor 
- Gestão da Comunicação 

- Gestão de Produtos 

Tempo 
Integral 

Charles Galvani Portes Mestre - Administração de Operações e Serviços 
- Pesquisa Operacional 

- Administração de Materiais 
- Administração de Operações e Serviços 

- Pesquisa Operacional 

Horista 

Cleber Firmino Soares Mestre - Estrutura e Processos Organizacionais 
- Teoria da Administração 

T. Integral 

Cynthia Panisset Mestranda - Jogos, Negócios, Criatividade, 
Oportunidade e Inovação 

T. Integral 

Daniela Assis Alves 
Ferreira 

Mestre - Gestão da Informação 
- Estágio Superv./ Trab de Curso -Pesquisa 

- Tecnologia da Informação 
- Gerencia da Informação 

Tempo 
Integral 

Daniela Sanjuan Mestranda - Administração Estratégica de Custos 
- Controladoria 

T. Integral 

Demétrius Gonçalves Mestre - Métodos Financeiros e Avaliação de Valor 
- Economia e Política Contemporânea 

Horista 

Denilson A Leite Freire Mestre - Plano de Negócios: Businnes Plan 
- Consultoria Empresarial 

- Gestão de Pessoas e Equipes II 

Horista 

Fabiano Dal Forno Mestrando - Análise das Demonstrações Financeiras T. Integral 
Gelton P. Coelho Filho Mestrando - Economia e Política Contemporânea Horista 

Geraldo Magela 
Perdigão Diz Ramos 

Mestre - Estatística I eII 
- Mét. Quantitativos Aplicados a Adm. 

- Administração de Materiais 

Horista 

Hamilton F. Silva Mestre - Direito Empresarial e trabalhista Horista 
Juliana Barbosa Maia Mestranda - Jogos de Negócios T. Integral 



Leonor N. Campos 
Medeiros 

Mestre - Comportamento Organizacional 
- Metodologia da Pesquisa 

T. Integral 

Letícia Correa Mestre - Metodologia de Pesquisa 
- Gestão Ambiental 

Horista 

Luiz Carlos Fernandes Mestrando - Fundamentos da Contabilidade Horista 
Márcio Rosa Portes Mestre - Comportamento Empreendedor T. Integral 

Martinho Luthero Junior Mestrando - Fundamentos da Administração 
- Teoria da Administração 

- Gestão de Pessoas e Equipes I 

Horista 
 

Mauro de S. Henriques Mestre - Consultoria Empresarial 
- Administ. Estratégica e Competitividade 

Horista 

Neimar G. de Campos Mestrando - Administração Financeira e Orçamento Horista 
Rodrigo Itaboray Frade Mestre - Métodos Quantitativos Aplicados a Adm. Horista 
Rozeli de Fátima Dutra 

Álvares 
Mestre - Comportamento Organizacional 

- Sociologia das Organizações 
- Gestão de Pessoas e Equipes 

Horista 

Sandro P. de Ananias Mestre - Pesquisa em Marketing T.Integral 
Sérgio E. Pedrosa Mestrando - Administração Financeira e Orçamento Horista 

Silas Fernandes Rocha Mestre - Gestão de Vendas e Relacionamento Horista 
Valmiki Junior Mestrando - Gestão do Terceiro Setor T. Integral 

 
 

Período Disciplina Carga Horária
Contabilidade para Administradores 80 
Economia e Política Contemporânea 80 

Fundamentos da Administração 80 
Jogos de Negócios: Criatividade, Oportunidade e Inovação 40 

Métodos Quantitativos Aplicados a Administração 80 
Psicologia – EAD 40 

 
 
 

1° 

Total: 400 
Metodologia da Pesquisa 80 

Métodos Financeiros a Avaliação de Valor 80 
Antropologia – EAD 40 

Ciências Humanas e Sociais Aplicada a Administração I 80 
Comportamento Empreendedor 40 

Direito Empresarial 80 

 
 
 

2° 

Total: 400 
Ciências Humanas e Sociais Aplicada a Administração II 80 

Análises das Demonstrações Financeiras 80 
Estrutura e Processos Organizacionais 80 
Estatística Aplicada a Administração I 40 

Filosofia – EAD 40 
Princípios de Marketing 80 

 
 
 

3° 

Total: 400 
Pesquisa em Marketing 80 

Estatística Aplicada a Administração II 40 
Cultura Religiosa – EAD 40 

Gestão de Pessoas e Equipes I 80 
Administração de Materiais 80 

Direito Trabalhista 80 

 
 
 

4° 

Total: 400 
Disciplina Optativa I 40  

 Administração Estratégica de Custos 80 



Gestão de Pessoas e Equipes II 80 
Gestão de Produtos e Serviços 80 

Gestão da Comunicação 40 
Tecnologia da Informação 80 

 
 

5° 

Total: 400 
Pesquisa Operacional 40 
Gestão da Informação 80 

Administração de Operações e Serviços 80 
Administração Financeira e Orçamento 80 

Disciplina Optativa II 40 
Consultoria Empresarial 80 

 
 
 

6° 

Total: 400 
Estudo Econômico e Financeiro 80 

Estágio Supervisionado/Trabalho de Curso - Projeto 80 
Planejamento Estratégico 80 

Logística Empresarial 80 
Disciplina Optativa III 40 

Qualidade e Produtividade nas Organizações 40 

 
 
 

7° 

Total: 400 
Plano de Negócios - Business Plan 80 

Prática Profissional Orientada 200 
Estágio Supervisionado/Trabalho de Curso - Pesquisa 80 

Controladoria 80 
Gestão de Vendas e Relacionamentos 80 

Atividade Complementar 100 
Administração Estratégica e Competitividade 80 

Total: 700 

 
 
 
 

8° 

Total Geral: 3500 
 


