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REGULAMENTO DE BOLSA DE ESTUDO POR CARENCIA SOCIOECONOMICA

TiTULO|
DOS FINS DA BOLSA
O Conselho Universitéario — Consun, do Centro Universitario Metodista Izabela Hendrix regulamenta
a concessdo de bolsas de estudo que derivam da responsabilidade de sua entidade mantenedora,
o Instituto Metodista Izabela Hendrix - IMIH e institui a BOLSA DE ESTUDO CARENCIA aos(as)
académicos(as) dos cursos de graduacdo, que comprovem documentalmente seu estado de

caréncia socioeconbémica. conforme os critérios estabelecidos neste regulamento.

Art. 1° — A BOLSA DE ESTUDO CARENCIA tem por finalidade garantir aos alunos carentes do
IMIH a formac&o educacional, profissional, cidada e cristd a luz dos documentos e diretrizes da

Igreja Metodista. E, ainda, tem por finalidade a assisténcia social, conforme a Constituicdo Federal.

TITULO Il
DO CUSTEIO DAS BOLSAS
Art. 2° — Os recursos que garantem a concessdo e manutencdo da BOLSA DE ESTUDO
CARENCIA decorrem exclusivamente da receita da instituicio, observado o limite minimo de 20%
(vinte por cento) da receita da Instituicdo de aplicagcdo em gratuidade conforme inciso VI, do
decreto 2.536/1998, em face da condigdo de entidade filantrépica e de utilidade publica.
Paragrafo Unico: Os recursos que garantem a concesséo e manuten¢do da BOLSA DE ESTUDO
CARENCIA poderdo ser ampliados desde que haja doacéo, auxilio, subvencéo governamental ou

legado com destinagéo especifica ao atendimento de académicos(as) carentes.

TITULO I
DA COORDENACAO DA BOLSA DE ESTUDO CARENCIA

Art. 3° — O processo de concessdo da BOLSA DE ESTUDO CARENCIA é coordenado por um
Setor de Bolsas, que comp8e a estrutura da Secretaria Geral do Centro Universitario Metodista
Izabela Hendrix.



Art. 4° — Compete ao Setor de Bolsas:

a) elaborar e publicar as orientacdes aos (as) interessados (as) e aos segmentos envolvidos no
processo de concessdo de BOLSAS DE ESTUDO CARENCIA;

b) analisar e atualizar os documentos comprobatérios previstos no artigo 9° e selecionar os
pedidos que atendam as condic6es de classificagao;

c) elaborar e encaminhar relatério da nominata dos(as) beneficiados(as) a Dire¢do Geral do IMIH
com vista a homologar os pedidos de bolsa;

d) elaborar o relatério de todo o processo de selecdo e concessdo de BOLSA DE ESTUDO
CARENCIA;

e) acompanhar a aplicacdo dos critérios de cancelamento de bolsas a qualquer tempo. Para

estudantes que possuam renda familiar, por pessoa, de até um salério minimo e meio.

TITULO IV
DAS ESPECIES DE BOLSA DE ESTUDO CARENCIA

Art. 5° — As BOLSAS DE ESTUDO CARENCIA s#o classificadas em:

a) BOLSA DE DEMANDA INDIVIDUAL — de 50% ou valor integral da mensalidade de acordo com
edital préprio solicitadas pelas(os) candidatas(os), em processo seletivo interno ou via vestibular. b)
BOLSA DE DEMANDA COMUNITARIA - exclusivamente de 100% do valor da mensalidade, é
solicitada por uma organizacdo comunitaria ou movimento social ao qual pertencam pessoas ou
grupos socialmente excluidos, a exemplo dos(as) negros(as), de indigenas, pessoas portadoras de
deficiéncias, das mulheres, de trabalhadores(as) rurais e familiares e outros. Também serao
consideradas Demanda Comunitarias, as iniciativas de politicas governamentais.. Para estudantes

gue possuam renda familiar, por pessoa, de até um salario minimo.

TiTULO V
DA INSCRICAO

Art. 6° — A inscricdo em processo seletivo & BOLSA DE ESTUDO CARENCIA, devera ser feita
pelo(a) préprio(a) interessado(a) ou por  seu(sua) representante  no  portal
www.metodistademinas.edu.br , na data definida pela Instituicdo.
TITULO VI
DA PRE-SELECAO

Art. 7° — Os (as) candidatos (as) que atenderem aos requisitos e as condi¢des estabelecidas para

inscricdo serdo aceitos (as) no processo de pré-selecao segundo os critérios de indice de caréncia
obtidos pela formula do indice de Caréncia: IC = (RB x M x DC x IESP x CS X EP) / GF, em que:



IC = indicador de Caréncia

RB = Renda Bruta Mensal Familiar

M = Moradia (propria/cedida = 1; financiada/locada = 1 - [(gasto com moradia/RB) x 0,4]

DC = Doenca Cronica (Existe no Grupo Familiar = 0,8; inexistente = 1)

IESP = Instituicdo de Educagdo Superior Paga (por outros membros do grupo familiar = 0,8;
somente o candidato paga //faculdade = 1)

CS = Curso Superior (O candidato tem curso superior completo = 3; se ndo tem curso superior
completo = 1)

EP = Egresso(a) de Escola Publica (se o aluno cursou pelo menos dois tercos do ensino médio em
escola ndo gratuita = 1; se o0 aluno cursou pelo menos dois tercos do ensino médio em escola

publica gratuita = 0,8)

GF* = Grupo Familiar (Niumero de pessoas do Grupo Familiar, incluindo o(a) Candidato(a))

* Entende-se como grupo familiar, além do préprio candidato, o conjunto de pessoas residindo na mesma
moradia, que usufruam da renda bruta mensal familiar e que sejam relacionadas ao candidato pelos seguintes
graus de parentesco: pai, padrasto, mae, madrasta, cdnjuge, companheiro (a), filho (a), enteado (a), irméo (8),

avd (6).

Art. 8° — A partir dos resultados obtidos com a aplicagdo da Formula referida no artigo 7° deste

regulamento, os(as) candidatos(as) serdo relacionados(as) em ordem crescente de caréncia.

Art. 9° — Os(as) candidatos(as) pré-selecionados(as) deverdo entregar, no local, e no prazo

definido pelo Edital, toda a documentagéo abaixo relacionada:

(a) Copia da Carteira de Identidade do candidato e dos componentes do Grupo Familiar; se menor,
Certiddo de Nascimento;

(b) Cépia do CPF do candidato e dos componentes do Grupo Familiar;

(c) Comprovante das condicbes de moradia (Financiada: Gltima prestagéo paga; Alugada: Ultimo
recibo pago e contrato de locacdo; Prépria: IPTU; Cedida: declaracdo do proprietario com firma
reconhecida em cartorio);

(d) Certiddo de Obito, se houver na familia caso de morte de pai, mae ou coénjuge;

(e) Certidao de Separacédo Judicial dos pais do candidato caso algum deles ndo pertenca ao grupo
familiar; se a separacdo ndo estiver legalizada, apresentar declaracdo de ex-conjuges com firma
reconhecida em cartorio;

(f) Comprovacéo de Renda:

Com Vinculo Empregaticio - Carteira do Trabalho atualizada de todas as pessoas que contribuem
para a renda familiar e tltimo(s) trés (3) contracheque(s);

Sem Vinculo Empregaticio - Comprovante de pro-labore e contrato social (se diretor de empresa) e

comprovante de renda mensal (se profissional liberal);



Se desempregado - apresentagdo de coOpia da baixa na Carteira Profissional ou comprovante de
recebimento de Salario Desemprego;

Se Trabalhador Auténomo - Declaracao feita de préprio punho, constando dados pessoais, tipo de
atividade, local, endereco, retirada mensal e/ou guia de recolhimento do INSS, compativel com a
renda declarada;

(g) Copia da ultima Declaragdo do Imposto de Renda ndo podendo ser Declaracéo retificada
apo6s o processo seletivo ou isengdo de todos os membros do Grupo Familiar;

(h) Ultima conta de telefone, luz e/ou agua;

(i) Atestado Médico comprobatorio, se houver caso de doenga grave, conforme Portaria MPAS/MS
n°2.998, de 23 de agosto de 2001,

(i) Comprovante de pagamento de mensalidade de outra instituicdo de educacdo superior
particular;

(I) Declaragéo da instituicdo de ensino médio ou histérico escolar comprobatério dos periodos
letivos cursados em escola publica, se for o caso;

(m) Outros documentos que a Comissao de Bolsas julgar necessarios a comprovagdo das
informacdes prestadas pelo candidato e que integram o calculo do indice de caréncia.

(n) Ficha socioecondmica — com indice de Caréncia, que pré selecionou o candidato a bolsa.

Paragrafo Gnico — a falta de apresentacdo de qualquer documento solicitado implicaré
desligamento automético do processo de selecéo.

TiTuLo VIl
DA EXCLUSIVIDADE E IMPEDIMENTO NA CONCESSAO DO BENEFICIO

Art. 10 — O(a) beneficiado(a) ndo podera acumular outro beneficio (bolsa ou financiamento) com a
BOLSA DE ESTUDO CARENCIA, ficando obrigado(a) a imediatamente optar por um deles, sob
pena de, assim néo fazendo, ser cancelada a concess&o da BOLSA DE ESTUDO CARENCIA.
Paragrafo Primeiro: as bolsas académicas obtidas por mérito (iniciacdo cientifica, apoio a
extensao, monitorias) ndo caracterizam acumulo de beneficio.

Paragrafo Segundo: sera considerado impedido para concessdo de Bolsa Caréncia o(a)
candidato(a) que possuir graduacéo.

Referente redacdo dada pelo Aditivo n° em / /

TiTULO VI
DO PRAZO DE VIGENCIA DA BOLSA
Art. 11 — O prazo de vigéncia do beneficio da Bolsa Caréncia ndo podera ultrapassar o prazo
minimo de integralizacéo previsto a regular concluséo do curso de matricula pelo (a) académico(a)
beneficiado(a).



TITULO XIX

DA INALIENABILIDADE DO BENEFICIO
Art. 12 — O beneficio concedido em razdo da BOLSA DE ESTUDO CARENCIA é de carater

personalissimo, motivo pelo qual ndo podera ser compartilhado, alienado, cedido, transferido,
tampouco servir de objeto em contrato firmado entre o beneficiado e terceira pessoa que nédo seja
0 Centro Universitario Metodista Izabela Hendrix.

TITULO X
DO IMEDIATO CANCELAMENTO DA BOLSA

Art. 13 — A concessdo da BOLSA DE ESTUDO CARENCIA podera ser cancelada, a qualquer
tempo, se ficar comprovado que o(a) beneficiado(a):

a) restou reprovado(a) por rendimento académico insatisfatério em mais de uma disciplina hum
mesmo semestre;

b) restou reprovado(a) por infreqiiéncia;

c) obteve mais de um beneficio (bolsa de estudo ou financiamento) e tendo deixado de optar
imediatamente;

d) incorreu no ndo pagamento de 2 (duas) mensalidades, no caso de bolsa parcial;

e) teve alterada a realidade socioecondmica de seu grupo familiar a ponto de descaracterizar sua
caréncia;

f) trancou, cancelou, desistiu do curso;

g) descumpriu o contrato de prestacéo de servigos educacionais;

h) usou de falsidade e inidoneidade na documentacdo e nas informag8es prestadas ao Setor de
Bolsas;

Paragrafo Unico - A BOLSA DE ESTUDO CARENCIA também podera ser cancelada
imediatamente se a instituicdo perder a condi¢cdo de entidade filantropica ou ocorrer mudanca na

sua politica econdmica ou na do Pais que indique a necessidade da medida.

TITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 14 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo setor de BOLSA DE ESTUDO CARENCIA,
ouvida a Direcdo Geral da mantenedora.



Belo Horizonte, de de 20

Marcio de Moraes

Presidente do Conselho Universitario
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